Slijedeci dobre prakse otvorenosti i transparentnosti u javnhom sektoru, Direktor trgovackog
drustva CISTOCA d.o.0. Varazdin raspisuje sljede¢i:

Oglas za radno mjesto:

1. Pravnik (m/%)!

Radi se o radnom mjestu za koje prijavljeni kandidati moraju zadovoljiti sljedeée uvjete
(potrebna znanja i kvalifikacije):

1. zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij prava (VSS),

2. najmanje 2 godine radnog iskustva u struci,

3. nekaZnjavanost.

Radni odnos previda zaposljavanje na neodredeno vrijeme uz probni rok od 6 mjeseci. Mjesto
rada je u Varazdinu.

Kandidati se na natjecaj javljaju predajom ponude na hrvatskom jeziku (pojedini certifikati,
preporuke i reference mogu biti na drugim jezicima).

Ponuda treba sadrzavati dokaze o ispunjavanju uvjeta, kako slijedi:

1. Zivotopis na hrvatskom jeziku s opisom dosadasnjeg rada (CV Europass format),

2. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz oglasa (preslike
diplome ili diploma, odnosno rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije
koju je izdalo nadlezno tijelo),

3. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

4. potvrde, preporuke ili druge dokaze koji potvrduju €injenice iz Zivotopisa,

b

dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, putovnice i dr.),
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana).

Opis poslova radnog mjesta:

= pravno savjetovanje; sveobuhvatni pravni poslovi u redovnom poslovanju trgovackog
drustva s ogranicenom odgovornoséu,

= sastavljanje ugovora, podnesaka, izjava, isprava i internih akata drustva,

= uskladivanje i kontrola akata i ugovora Drustva sukladno zakonskoj regulativi te op¢im
aktima Drustva,

= davanje pravnih savjeta upravi drustva,

= jzrada pravnih misljenja,

= zastupanje drustva pred sudovima i drugim tijelima,

= pracenje sporova i koordinacija s odvjetnicima,

1 Sviizrazi u ovom natje&aju iskazani u muskom rodu, obuhvaéaju na jednak nacin i Zenski rod.



= provedba promjena u drustvu u sudskom registru i drugim tijelima,

= provedba zemljiSno-knjiznih postupaka,

= pracenje propisa,

= aktivna podrska sluzbi financija u cilju naplate potrazivanja,

= poslovi vezani uz utuzenja i ovrhe,

® nadzor nad zakonskom i internom procedurom vezanom uz radne odnose,

= opc¢i administrativni, upravni i kadrovski poslovi,

= svakodnevno suraduje s voditeljima Sluzbi u cilju racionalne i ekonomic¢ne organizacije
rada,

= ostali poslovi po nalogu direktora.

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Uprava TD CISTOCA d.o.o. ima pravo od kandidata traZiti dodatna poja$njenja i dokaze nekih
navoda iz Zivotopisa ili drugih dijelova ponude (na primjer, dodatne dokaze o zaposlenju kod
odredenog poslodavca, kontakt za provjeru reference i sl.). Prilozi mogu biti u preslici, a na
zahtjev TD CISTOCA d.o.0. potrebno je dostaviti originale na uvid.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi na oglas pozvati na to pravo i priloziti propisane dokaze o svom statusu, na temelju
propisa koji definiraju takvu prednost (Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji te Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom).

Podnosenjem prijave na oglas kandidati daju suglasnost TD CISTOCA d.o.0. da moie
prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Ponude na oglas podnose se u jednoj zatvorenoj omotnici (poStom ili osobnom dostavom na
urudzbeni zapisnik) tako da stignu do 23. lipnja 2022. godine, do 12:00 sati na adresu:

TD CISTOCA d.o.0
Ognjena Price 13
42000 Varazdin

S naznakom na omotnici: ,,Ponuda na otvoreni javni oglas za radno mjesto Pravnik — ne
otvarati”.
Naknadno zaprimljene ponude nece se razmatrati.

TD CISTOCA d.o.0. zadriava pravo ponidtenja oglasa ili djela oglasa, te da ne prihvatiti niti
jednu dostavljenu ponudu bez obveze argumentiranja razloga. Kandidati nemaju pravo
zahtijevati povrat eventualnih troskova javljanja na oglas.

TD CISTOCA d.o.0.
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